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KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG TỔ NGOẠI NGỮ

NĂM HỌC: 2022-2023
 - Căn cứ Quyết định số 2094/QD-UBND ngày 10/8/2022 Quyết định ban hành Kế hoạch thời gian năm học 2022-2023 đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên;
- Căn cứ Chỉ thị 12/CT-UBND ngày 23/8/2022 về một nhiệm vụ trọng tâm năm học 2022-2023;
-  Căn cứ Công văn số 1814 /SGDĐT-GDTrH, ngày 30 tháng 8 năm 2022 của Sở GD & ĐT Quảng Nam về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2022-2023;
- Căn cứ Công văn 1752, ngày 1/9/2021 v/v hướng dẫn dạy học ngoại ngữ giáo dục Trung học năm 2021-2022;
           - Căn cứ Kế hoạch số 132/KH-THPTQS, ngày 9/9/2022 của trường THPT Quế Sơn về Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ chuyên môn năm học 2022-2023;
-Căn cứ tình hình thực tiễn của tổ bộ môn, của nhà trường;
 
Tổ Ngoại Ngữ xây dựng kế hoạch hoạt động năm học 2022- 2023 như sau:

I. NHIỆM VỤ CHUNG

1. Năm học 2022-2023 được xác định với chủ đề: “Đoàn kết, sáng tạo, ra sức phấn đấu hoàn thành tốt các nhiệm vụ và mục tiêu đổi mới, củng cố và nâng cao chất lượng giáo dục và đào tạo”.

2. Chủ động xây dựng và triển khai kế hoạch năm học 2022-2023 linh hoạt, phù hợp với tình hình thiên tai, dịch bệnh COVID-19 nhằm đảm bảo an toàn cho học sinh, giáo viên, vừa củng cố và nâng cao chất lượng giáo dục.
3. Chú trọng nâng cao chất lượng giáo dục. Triển khai Chương trình Giáo dục phổ thông (GDPT) 2018 đối với lớp 10; chuẩn bị cho việc triển khai giảng dạy theo sách giáo khoa mới đối với lớp 11; phát huy tính chủ động, linh hoạt của nhà trường và năng lực tự chủ, sáng tạo của tổ chuyên môn, giáo viên trong việc thực hiện Chương trình GDPT. Tăng cường phối hợp giữa nhà trường, cha mẹ học sinh và các cơ quan, tổ chức có liên quan tại địa phương trong quá trình thực hiện kế hoạch giáo dục của nhà trường.
4. Triển khai thực hiện Kết luận số 01-KL/TW ngày 18/5/2021 của Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; đẩy mạnh công tác giáo dục lý tưởng cách mạng, tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, kỹ năng sống cho học sinh; tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả Kế hoạch số 4640/KH-UBND ngày 12/8/2020 của UBND tỉnh về Xây dựng “Trường học hạnh phúc” trong các cơ sở giáo dục trên địa bàn tỉnh Quảng Nam; tăng cường triển khai công tác xây dựng văn hóa học đường trong các cơ sở giáo dục
II. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH CỦA TỔ

1. Đội ngũ

- Tổng số giáo viên : 07, trong đó: Nữ : 05. Đảng viên: 06 . 

- Trình độ CM: 100% GV có trình độ đại học trong đó có 03 GV đạt chuẩn C1, 3 GV B2, 1 GV B1

- Nhiệm vụ chuyên môn : Giảng dạy bộ môn Tiếng Anh


- Lãnh đạo: 1 P. Hiệu trưởng


- Kiêm nhiệm:  
+ Chủ nhiệm : 5




+ Kiêm nhiệm khác: 1 TTCM, 1 TTCĐ, 1 TPCM
2. Thuận lợi

- Tổ CM được sự quan tâm  chỉ đạo trực tiếp từ Lãnh đạo nhà trường và Ban đại diện Hội PHHS và đoàn thanh niên trường luôn đồng hành hỗ trợ cho các hoạt động chuyên môn;
- Tất cả giáo viên của tổ Ngoại ngữ có trình độ đại học, chuyên môn vững vàng, có tinh thần tự học cao, luôn chia sẻ kinh nghiệm, cập nhật thông tin để nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ và có ý thức kỷ luật cao, luôn nghiêm chỉnh thực hiện qui chế cơ quan và thực hiện đúng chương trình giảng dạy theo qui định;
- Tập thế tổ Ngoại ngữ đoàn kết, nhiệt tình, trách nhiệm trong công việc, luôn hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.
-  Giáo viên trong tổ luôn thể hiện tốt tính tập trung dân chủ, tương trợ giúp đỡ nhau và đồng lòng xây dựng tổ CM vững mạnh.
3. Khó khăn

- Cơ sở vật chất phục vụ cho hoạt động của tổ còn thiếu thốn. Sách tham khảo phục vụ cho bồi dưỡng hsg còn thiếu nhiều.
- Chất lượng đầu vào môn Tiếng Anh của HS nhìn chung còn thấp và có sự chênh lệch lớn về năng lực Tiếng Anh và trình độ nhận thức nên GV gặp nhiều khó khăn trong giảng dạy.

- Đa số học sinh chưa thật sự đầu tư vào bộ môn, môi trường ngôn ngữ còn rất hạn chế, rất thụ động trong giao tiếp bằng tiếng Anh.

- Năm học 2022-2023 là năm đầu tiên thực hiện Chương trình giáo dục THPT 2018 đối với lớp 10, giáo viên và học sinh còn nhiều bỡ ngỡ, khó khăn trong việc tiếp cận với chương trình mới;
III. PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ VÀ BIỆN PHÁP THỰC HIỆN          

1. Phương hướng nhiệm vụ năm học.

* Về chính trị tư tưởng

- Nghiêm chỉnh chấp hành chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước và các quy định của ngành giáo dục đào tạo.

- Luôn thể hiện đúng nhân cách của người giáo viên, gương mẫu trước học sinh và đồng nghiệp.

- Thực hiện nghiêm chỉnh nội quy, quy chế nhà trường, chấp hành tốt mọi sự phân công công tác của lãnh đạo trường.

- Thường xuyên học tập nâng cao trình độ chính trị, nghiệp vụ chuyên môn, chủ động sáng tạo phối hợp trong công tác nhằm hoàn thành tốt nhiệm vụ.

- Thực hiện có hiệu quả cuộc vận động: “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” ; “Mỗi  thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”, đồng thời  tiếp tục triển khai phong trào thi đua xây dựng “Trường học hạnh phúc”.
* Về công tác chuyên môn

- Thực hiện đầy đủ qui chế chuyên môn, bảo đảm dạy đúng, đủ chương trình mà Bộ, Sở GD-ĐT đã ban hành; thực hiện nghiêm túc những chỉ đạo của ban lãnh đạo nhà trường và sự thống nhất của tổ chuyên môn.

- Xây dựng KHGD, đổi mới phương pháp dạy học theo hướng phát triển năng lực học sinh và coi đây là nhiệm vụ trọng tâm.

- Thực hiện đầy đủ, đúng và có chất lượng các loại hồ sơ sổ sách quy định cho từng cá nhân.

- Tiếp tục đổi mới hình thức, phương pháp dạy học và phương pháp kiểm tra đánh giá học sinh; đặc biệt chú trọng phát triển kỹ năng Nghe, nói, đọc, viết cho học sinh.
- Tăng cường ứng dụng CNTT vào việc soạn giảng và quản lý hố sơ chuyên môn của tổ.

- Đổi mới quản lý hồ sơ chuyên môn;
- Tăng cường công tác bồi dưỡng học sinh giỏi.

- Đổi mới hình thức sinh hoạt ngoại khóa nhằm thu hút nhiều học sinh tham gia;

- Tiếp tục đổi mới sinh hoạt tổ chuyên môn: chú trọng đến việc nghiên cứu, thảo luận thống nhất nội dung giảng dạy, phương pháp lên lớp, thảo luận các chuyên đề dạy học.
- Nâng cao trình độ chuyên môn và nghiệm vụ sư phạm cho giáo viên, tạo điều kiện cho giáo viên tham gia bồi dưỡng năng lực TIếng Anh;
- Tiếp tục hoàn thiện và thực hiện dạy học có hiệu quả các chuyên đề đã xây dựng năm trước; 

-  Bồi dưỡng hs, tham gia tốt các hội thi do sở GD & ĐT tổ chức: Thi HSG, Olympic, tài năng Tiếng Anh (nếu có)….

- Tiếp tục xây dựng, bổ sung ngân hàng câu hỏi trắc nghiệm và sử dụng ngân hàng đề trong các bài KT GK và cập nhật lên phần mềm trắc nghiệm.

- Tham gia đầy đủ các cuộc thi do trường, sở tổ chức .. .

* Về các hoạt động khác

- Tham gia đầy đủ nhiệt tình các hoạt động ngoại khóa do trường, công đoàn, Đoàn trường tổ chức.

- Tham gia đầy đủ các lớp bồi dưỡng, tập huấn chuyên môn do cấp trên tổ chức.

2. Biện pháp thực hiện

- Triển khai kịp thời các văn bản chỉ đạo của các cấp đến tổ viên và đôn đốc, kiểm tra việc thực hiện.

- Tiếp tục đổi mới hình thức, phương pháp dạy học và phương pháp kiểm tra đánh giá học sinh:

+ Xây dựng kế hoạch bài dạy (giáo án) đảm bảo các yêu cầu về phương pháp dạy học, hình thức và kỹ thuật dạy học, kiểm tra đánh giá, thiết bị dạy học và học liệu nhằm phát triển phẩm chất và năng lực của học sinh trong quá trình dạy học.

+ Tiến trình của mỗi bài học phải được xây dựng thành các hoạt động học với mục tiêu, nội dung, sản phẩm học tập cụ thể mà học sinh phải hoàn thành, cách thức thực hiện linh hoạt để có thể tổ chức dạy học trực tuyến, hướng dẫn học sinh tự học hoặc dạy học trực tiếp. Chú trọng rèn luyện cho học sinh tự học ở nhà, học trực tuyến; dành nhiều thời gian học trực tiếp cho việc thực hành, luyện tập, sử dụng hiệu quả kho học liệu bài giảng E-learning toàn ngành để hỗ trợ cho công tác dạy học.

+ Tổ chức các hoạt động dạy học theo hướng phát huy năng lực người học giúp rèn luyện các kĩ năng và phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo của học sinh; hướng dẫn học sinh thực hiện  ít nhất một tiết trải nghiệm một học kỳ.

+ Trong giảng dạy cần chú trọng yêu cầu giáo dục toàn diện, bám sát chương trình, giúp học sinh nắm chắc những kiến thức cơ bản, rèn luyện kĩ năng làm bài, đảm bảo cho học sinh đạt kết quả tốt trong kiểm tra, thi cử.

+ Đảm bảo các cột điểm kiểm tra thường xuyên, KT định kỳ theo TT 26/2020/TT-BGD ĐT, ngày 26/8/2020 và TT 58/2011 của Bộ; thông tư 22/2021/TT-BGDĐT, ngày 20/7/2021 (đối với khối 10).
+ Đa dạng các hình thức kiểm tra đánh giá kết quả của học sinh phù hợp với tình hình thực tế, điều kiện tổ chức dạy học tại trường.

+ Kiểm tra đánh giá thường xuyên tập trung nhiều hơn vào các kỹ năng nghe, nói, rèn luyện kỹ năng giao tiếp bằng Tiếng Anh cho học sinh. 

+ Kiểm tra đánh giá cuối kỳ bao gồm tất cả các kỹ năng ngôn ngữ (nghe , nói, đọc, viết) và kiến thức ngôn ngữ; kết hợp hai hình thức trắc nghiệm khách quan và tự luận. Riêng khối 12 kiểm tra : 100% trắc nghiệm .

+ Kiểm tra giữa kỳ bao gồm kỹ năng ngôn ngữ và kiến thức ngôn ngữ (có thể không bao gồm kỹ năng nói). 

+ Đối với bài kiểm tra đánh giá định kỳ: xây dựng ma trận và đặc tả đảm bảo đúng theo cấu trúc chung của Sở GD &ĐT hoặc của tổ CM quy định.
+ Đảm bảo 50-60% số điểm bài kiểm tra định kỳ có nội dung câu hỏi được lấy từ ngân hàng câu hỏi do tổ BM xây dựng.

- Tăng cường ứng dụng CNTT:
+  Khuyến khích giáo viên tổ tích cực cực ứng dụng phần mềm powerpoint, phần mềm Canva, E-learning... trong soạn giảng để giờ dạy đạt hiệu quả cao; ....
+ Thường xuyên tự học, tự nghiên cứu để nâng cao trình độ sử dụng CNTT và ứng dụng hiệu quả để dạy học trực tuyến cho học sinh trên nền tảng dạy học trực tuyến E-learning trong trường hợp học sinh không thể đến trường do dịch bệnh, thiên tai...

+ Hướng dẫn học sinh tiếp cận với nguồn tài liệu từ thư viện, từ bộ học liệu của nxb (đối với lớp 10), từ nền tảng học trực tuyến elearning, Internet….

+ Sử dụng tốt Website vnedu.vn để thực hiện tốt thông tin hai chiều với phụ huynh HS. 

- Đổi mới quản lý hồ sơ chuyên môn: 

+ Tiếp tục thực hiện Giáo án điện tử, giáo viên soạn giáo án và cập nhật lên phần mềm quản lý giáo án trên hệ thống vnedu.vn trước khi thực hiện dạy học. Thời gian cập nhật vào cuối tuần, chậm nhất 19 giờ chủ nhật hàng tuần để TT kiểm tra duyệt giáo án.

+ Các KHGD, KH HĐ khác của tổ, của GV được đưa lên website của trường để quản lý và đưa lên trang Padlet của tổ để GV trong tổ theo dõi thực hiện được thuận tiện hơn.

- Công tác bồi dưỡng học sinh giỏi:

+ Tuyển chọn đội tuyển HSG 12 và xây dựng KH Bồi dưỡng HSG 12 ngày từ đầu năm và bắt đầu bồi dưỡng ngay từ tuần 2 tháng 9.
+ Đối với khối 11: tuyển chọn đội tuyển, xây dựng kế hoạch và tiến hành bồi dưỡng từ học kỳ II năm 2022-2023 để chuẩn bị nguồn cho đội tuyển HSG 12 năm 2023-2024.
- Đổi mới nội dung, hình thức sinh hoạt ngoại khóa, tiếp tục duy trì hoạt động CLB Tiếng Anh để phát triển các kỹ năng mềm, song song với việc phát triển kỹ năng giao tiếp bằng Tiếng Anh của học sinh.
+ Thống nhất nội dung, hình thức ngoại khóa, lên kế hoạch tổ từ đầu năm học;

+ Phổ biến cho học sinh đăng ký tham gia;
+ Phân công giáo viên phụ trách từng nội dung; chọn BGK;
+ Tiến hành tổ chức ngoại khóa ngay sau khi hs kết thúc kiểm tra cuối kỳ I.

- Nâng cao trình độ chuyên môn và nghiệm vụ sư phạm :

+ Tạo điều kiện GV trong tổ tham gia các lớp BD nâng cao năng lực về trình độ Tiếng Anh, phương pháp giảng dạy và nghiệp vụ sư phạm; 

+ Khuyến khích giáo viên tự học, tự bồi dưỡng năng lực Tiếng Anh, cam kết đạt chuẩn Tiếng Anh theo quy định, đáp ứng đủ điều kiện để dạy Tiếng Anh theo CT GDPT 2018.

+ Coi thao giảng là một hoạt động nâng cao trình độ chuyên môn và năng lực sư phạm. Mỗi đợt thao giảng đều phải góp ý, đánh giá rút kinh nghiệm để học hỏi lẫn nhau.

- Tiếp tục đổi mới sinh hoạt tổ chuyên môn:

+ Chú trọng đổi mới nội dung SH tổ CM theo hướng nghiên cứu nội dung bài giảng, tập trung thảo luận các chuyên đề, nội dung khó của môn học, PP dạy học, cách thức tổ chức lớp học hiệu quả cho các nội dung đó.

+ Tiếp tục hoàn chỉnh các chuyên đề đã xây dựng năm trước, tổ chức dạy học và đánh giá rút kinh nghiệm sau khi hoàn thành mỗi chuyên đề.

+ Thực hiện kiểm tra nội bộ theo đúng qui định & kiểm tra HSSS của giáo viên .

+  Khuyễn khích GV tham gia viết và áp dụng SKKN, tham gia các cuộc thi do trường và cấp trên tổ chức…

II. Chỉ tiêu phấn đấu.

1. Đối với học sinh.

- Học sinh giỏi 12:  phấn đấu có học sinh đạt giải cấp tỉnh, 

- Chất lượng bộ môn cuối năm : 75% đạt từ trung bình trở lên.

- Thi tốt nghiệp THPT: phấn đấu học sinh 12 có điểm TB bộ môn Tiếng Anh cao hơn năm trước. (21-22: 4,71)

2. Đối với GV:  

- Mỗi giáo viên thao giảng 1 tiết/ học kì theo sự phân công của tổ CM và dự giờ 5 tiết/ 1 HK.

- Mỗi giáo viên  thực hiện ít nhất 50 tiết dạy sử dụng giáo án điện tử trong một học kì.

- Mỗi giáo viên thực hiện nghiên cứu 2 bài học/ năm và tổ chức dạy học để rút kinh nghiệm

- Kiểm tra nội bộ :03 GV/ năm và kiểm tra chuyên đề : 02 GV, kiểm tra HSSS của giáo viên ít nhất 2 lần/HK

- 100%  tổ viên đạt Lao động  tiên tiến và ít nhất 01 GV đạt CSTĐCS.

3. Đối với tổ:  Tổ phấn đấu đạt danh hiệu Tổ có thành tích xuất sắc.

V. KẾ HOẠCH CỤ THỂ    
	TT
	Nội dung HĐ
	Thời gian thực hiện
	Người thực hiện
	Người giám sát

	1
	- Họp phân công giảng dạy HK1
	Tháng 8/2022

	Cả tổ


	BGH



	
	- Phân công BD HSG, 
	Tháng 9/2021


	Cô Hoa, Cô Kim
	BGH



	
	- Phân công soạn , thảo luận  nc bài học


	
	Theo KH NC bài học kèm theo
	TT

	
	- Phân công soạn ngân hàng câu hỏi trắc nghiệm cho các bài kiểm tra định kỳ tại trường và phản biện 


	
	Có bảng phân công kèm theo
	BGH

	
	- Phân công biên soạn đề cương ôn tập các bài KT theo ma trận và phân công ra đề các bài KT định kỳ
	
	Có bảng phân công kèm theo
	TT

	
	- Hoàn thành HSSS đầu năm
	
	Cả tổ
	BGH

	
	- Xây dựng KHGD tổ và các tổ viên xây dựng KHGD cá nhân; KH TH C Đề, KH NC bài học, KH ngoại khóa , ...
	
	TT, cả tổ


	BGH



	
	- Xây dựng dự thảo KH HĐ của tổ và thảo luận góp ý
	
	TT, cả tổ
	BGH

	
	- GV BD khảo sát lập đội tuyển, tiến hành bồi dưỡng
	
	GVBD
	TT,BGH

	
	- Xây dựng kế hoạch KT nội bộ, chuyên đề: KT Nội bộ: 3/7 GV, CĐ: 2GV
	
	Cả tổ: KT NB: Hk1: C Kim, Thầy Phong; Hky 2: C Hạnh;

KT CĐ: Cúc, Th Ngưu (có KH kèm theo)
	BGH

	
	- Phân công soạn chuyên đề dạy học


	
	Theo bảng PC 
	TT

	
	- Hoàn thiện các loại KH, đưa lên website

	
	TT
	BGH

	
	- XD chuyên đề 1, 2 các khối, thảo luận ở tổ; thực hiện dạy
	
	Cả tổ, gv đc pc
	TT

	
	- Thảo luận, nghiên cứu bài giảng tháng 9

- Dạy và dự giờ góp ý
	
	GV đc PC,  Cả tổ
	BGH

	
	-Chuẩn bị hồ sơ hội nghị cấp tổ
	
	TT
	BGH

	
	- KT 15 bài 1 và cập nhật điểm
	
	GV dạy TĐ
	BGH

	
	- Tổ chức hội nghị cấp tổ, đăng ký các danh hiệu TĐ
	
	TT, cả tổ
	BGH

	
	- XD KH hoạt động CLB, HS lớp 10 đk tham gia CLB
	
	TPCM, Ban CN CLB
	BGH

	
	- XD KH, nội dung phụ đạo hs 12
	
	GV dạy 12
	BGH

	2
	-Tham gia ĐH Đoàn, CĐ, Hội Nghị CBCC
	Tháng 10/21
	Cả tổ
	BGH

	
	- Xây dựng C.đề  & thảo luận ở tổ
	
	Cả tổ
	TT

	
	- Phổ biến KH hđ CLB tới các lớp
	
	TPCM, Ban CN CLB
	BGH

	
	- Tổ chức HN cấp tổ đánh giá công tác dạy học năm 2021-2022 & bàn giải pháp, định hướng năm học 2022-2023
	
	TT, cả tổ
	BGH

	
	- Tiến hành dạy phụ đạo K12
	
	GV 12
	BDH

	
	- Soạn và tổ chức thảo luận, nghiên cứu bài giảng tháng 10 
	
	GV đc PC, cả tổ
	BGH

	
	- Tổ chức, diều hành sinh hoạt CLB
	
	TPCM, Ban CN CLB
	BGH

	
	- Biên soạn, phản biện, thẩm định NHCH KTGK 1
	
	Cả tổ
	TT

	
	- Ra ĐC Ôn tập, KT GK1
	
	GV đc phân công
	BGH

	
	- Kiểm tra HSSS

- Kiểm tra nội bộ 

	
	TT, GV được KT, cả tổ

TT, Cô Cúc, C Kim, Thầy Phong
	BGH

	
	- Rút kinh nghiệm chuyên đề đã dạy
	
	Cả tổ
	BGH

	
	- Kiểm tra 15 phút lần 2
	
	GV 
	TT

	
	-Tiếp tục dạy BD HSG
	
	GVBD
	BGH

	
	
	
	
	

	3
	- Xây dựng C.đề & thảo luận ở tổ 
	Tháng 11/2021
	GV đc PC, cả tổ
	TT

	
	-Soạn và tổ chức thảo luận bài học, lên lịch dạy và dự giờ bài giảng tháng 11
	
	GV đc PC, cả tổ
	TT

	
	- Đánh giá tiết dạy, rút kinh nghiệm
	
	Cả tổ
	BGH

	
	- TT theo dõi hđ CLB, tv CLB nộp sản phẩm hoạt động hk1
	
	TPCM, Ban CN CLB
	BGH

	
	- Kiểm tra 15p bài 3
	
	GV dạy các khối
	TT

	
	-Cập nhật điểm KT 15p, Điểm KT GK 1
	
	Cả tổ
	BGH

	
	
	
	
	

	
	-TT Bối dưỡng HSG
	
	GVBD
	BGH

	
	-Tiếp tục dạy phụ đạo K12
	
	GV 12
	BGH

	
	-Phổ biên KH ngoại khóa Tiếng Anh 
	
	Cả tổ, TT
	BGH

	
	- Dạy chuyên đề ,đánh giá rút kinh nghiệm
	
	GV đc PC, cả tổ
	BGH

	
	- Phối hợp với các tổ chức trong trường tổ chức KN ngày nhà giáo VN
	
	Cả tổ
	BGH

	
	
	
	
	

	4
	-Soạn và tổ chức thảo luận bài học, lên lịch dạy và dự giờ bài giảng tháng  12
	Tháng 12/2021
	GV đc PC, cả tổ
	TT,BGH

	
	- Kiểm tra 15p và chấm bài, lên điểm
	
	GV
	BGH

	
	-Tiếp tục dạy BD HSG 
	
	GVBD
	BGH

	
	-Tiếp tục dạy phụ đạo K12
	
	GV 12
	BGH

	
	- Xây dựng kế hoạch cụ thể tổ chức Ngoại khóa 
	
	TT,  cả tổ
	BGH

	
	- Chấm video CLB Tiếng Anh, công bố kq
	
	TPCM, Ban CN CLB
	BGH

	
	- TT Nghiên cứu bài giảng tháng 12, tc dạy, rút kinh nghiệm


	
	GV được PC, cả tổ
	TT

	
	- Kiểm tra HSSS
	
	
	BGH

	
	- Thảo luận cấu trúc đề thi CK; phân công gv ra đề cương OT, ra đề thi
	
	GV được PC, Cả tổ
	BGH

	
	-PC soạn đề cương ôn tập KT HK1 các khối
	
	TT, Cả tổ
	TT

	
	Đánh giá kiểm tra chuyên đề: Việc t/h cđề dạy học
	
	GV đc PC, cả tổ
	BGH

	
	
	
	
	

	5
	-Tiếp tục dạy BD HSG 
	Tháng 01/2021
	GVBD
	BGH

	
	- Tham gia tổ chức thi, chấm bài, lên điểm
	
	Cả tổ
	BGH

	
	-Tiếp tục dạy phụ đạo K12
	
	GV 12
	BGH

	
	-Cập nhật điểm, hoàn thành hsss hk1
	
	Cả tổ
	BGH

	
	- Tổ chức ngoại khóa , sơ kết hoạt động hk1 của CLB
	
	TPCM, BCN CLB
	BGH

	
	-Sơ kết Hk1
	
	Cả tổ
	BGH

	
	- Xây dựng C.đề & thảo luận ở tổ
	
	GV được PC
	TT

	
	- Dạy, đánh giá, rút kinh nghiệm cđ
	
	GV đc PC, cả tổ
	TT

	
	- Kiểm tra 15p, chấm bài và lên điểm
	
	GV dạy 12
	BGH

	
	
	
	
	

	6
	-TT BD HSG,
	Tháng 02/202
	GV đc PC
	BGH

	
	-Dạy, đánh giá, rút kinh nghiệm cđ 
	
	GV đc PC, cả tổ
	TT

	
	- Soạn và tổ chức thảo luận bài học, lên lịch dạy và dự giờ bài giảng tháng 2
	
	GV đc PC, cả tổ
	TT

	
	- Đánh giá tiết dạy, rút kinh nghiệm
	
	GV đc PC, cả tổ
	TT

	
	- Kiểm tra 15p, chấm bài và lên điểm
	
	GV
	BGH

	
	- Tổ chức, điều hành sinh hoạt CLB
	
	TPCM, Ban CN CLB
	BGH

	
	
	
	
	

	7
	- HT hồ sơ đội tuyển HSG, đưa hs đi dự thi ở Tỉnh
	Tháng 3/2022
	GVBD
	BGH

	
	- Kiểm tra nội bộ

- Kiểm tra HSSS
	
	TT, Cô Cúc, Cô Hạnh
	BGH

	
	- Hoàn thành biên soạn, phản biện NHCHTN ktra GK2
	
	GV được phân công
	BGH

	
	- Hoàn thành thẩm định NHCHTN ktra GK2
	
	Cả tổ
	BGH

	
	- Xây dựng C.đề & thảo luận ở tổ
	
	GV đc PC, cả tổ
	TT

	
	- Tổ chức, điều hành sinh hoạt CLB
	
	TPCM, Ban CN CLB
	BGH

	
	-Dạy, đánh giá, rút kinh nghiệm 
	
	GV đc PC, cả tổ
	TT

	
	- Kiểm tra 15p , chấm bài và lên điểm
	
	GV 
	BGH

	
	- Ktra GK2 
	
	Cả tổ
	BGH

	
	- Soạn và tổ chức thảo luận bài học, lên lịch dạy và dự giờ bài giảng tháng 3
	
	GV đc PC, cả tổ
	TT

	
	- Đánh giá tiết dạy, rút kinh nghiệm
	
	Cả tổ
	TT

	
	- Tham gia các hoạt động cm 26/3,8/3
	
	Cả tổ
	BGH

	
	
	
	
	

	8
	 -Cập nhật điểm 15p, KT GK 
	Tháng 4/2022
	GV dạy
	BGH

	
	- Kiểm tra 15p, chấm bài và lên điểm
	
	GV dạy K10,12
	BGH

	
	-Soạn và tổ chức thảo luận bài học, lên lịch dạy và dự giờ bài giảng tháng 4
	
	Cả tổ, Gv đc PC
	TT

	
	
	
	
	

	
	-Đánh giá tiết dạy, rút kinh nghiệm
	
	Cả tổ
	TT

	
	- Tham gia tổ chức thi khảo sát hs 12
	
	Cả tổ
	BGH

	
	- GV đăng kí danh hiệu CSTĐ hoàn thành SKKN- xét ở tổ
	
	GV đăng ký, cả tổ
	BGH

	
	- Kiểm tra HSSS
	
	Cả tổ, TT
	BGH

	
	-KT việc thực hiện Kh chuyên môn của bộ phận quản lý, hành chính
	
	TT, C Hội
	BGH

	
	- Tổ chức, điều hành sinh hoạt CLB
	
	TPCM, Ban CN CLB
	BGH

	9
	- Kiểm tra 15p  chấm bài và lên điểm
	Tháng 5/2022
	GV dạy
	BGH

	
	- Xây dựng ngân hàng đề cương ôn tập thi HK 2
	
	GV được phân công
	TT

	
	- Thảo luận thống nhất ma trận, cấu trúc đề thi CK 
	
	Cả tổ
	BGH

	
	-Phân công ra đề cương ôn tập và ra đề thi 
	
	TT, cả tổ
	BGH

	
	- Tổng kết hoạt động CLB
	
	TPCM, Ban CN CLB
	BGH

	
	-Soạn và tổ chức thảo luận bài học, lên lịch dạy và dự giờ 
	
	Cô Cúc, cả tổ
	TT

	
	-Đánh giá tiết dạy, rút kinh nghiệm
	
	GV đc PC, cả tổ
	TT

	
	-Đánh giá kiểm tra chuyên đề: Công tác chủ nhiệm lớp 
	
	GV đc KT
	TT

	
	- Tham gia tổ chức thi, chấm bài, lên điểm
	
	Cả tổ
	BGH

	
	- Hoàn thành cập nhật điểm

- Ghi phê học bạ
	
	Cả tổ
	BGH

	
	- Họp tổ tổng kết năm học

- Phân công ôn tập và thi lên lớp
	
	Cả tổ
	BGH

	
	
	
	
	



Trên đây là KH HĐ năm học của tổ Ngoại Ngữ, đề nghị các cá nhân, bộ phận có liên quan nghiêm túc thực hiện kế hoạch.          

                                 DUYỆT CỦA BAN GIÁM HIỆU                                                                                              TỔ TRƯỞNG

                                       (Đã duyệt)                                                                                                                                    (Đã ký)
                               Nguyễn Ngọc Chín                                                                                                                        Võ Thị Lệ Hoa
