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	SỞ GD &ĐT QUẢNG NAM
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

	TRƯỜNG THPT QUẾ SƠN
	Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	     Số:  113/KH-THPTQS
	         Quế Sơn, ngày 10 tháng 9 năm 2021


KẾ HOẠCH 

Thực hiện nhiệm vụ chuyên môn năm học 2021-2022
-----
Căn cứ Thông tư 26/2020/TT-BGDĐT, ngày 26 tháng 8 năm 2020 của Bộ trưởng Bộ GD & ĐT về việc sửa đổi, bổ sung một số điều của Quy chế đánh giá, xếp loại học sinh THCS và THPT ban kèm theoThông tư số 58/2011/TT-BGDĐT ngày 12 tháng 12 năm 2011 của Bộ trưởng Bộ GD & ĐT;

Căn cứ Công văn số 3280/BGDĐT-GDTrH ngày 27/8/2020 của Bộ GD&ĐT về việc hướng dẫn thực hiện điều chỉnh nội dung dạy học cấp THCS, THPT;
Căn cứ Quyết định số 2236/QD-UBND ngày 06/8/2021 Quyết định ban hành Kế hoạch thời gian năm học 2021-2022 đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên;
Căn cứ Chỉ thị số 12/CT-UBND ngày 30/8/2021 của UBND tỉnh Quảng Nam về một số nhiệm vụ trọng tâm năm học 2021-2022;

Căn cứ Công văn 1707/SGDĐT-GDTrH, ngày 26/8/2021 của Sở GD & ĐT Quảng Nam về việc triển khai thực hiện chương trình giáo dục trung hoc năm học 2021-2022:
Căn cứ Công văn số 1751/SGDĐT-GDTrH, ngày 01 tháng 9 năm 2021 của Sở GD & ĐT Quảng Nam về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2021-2022;

Căn cứ tình hình thực tiễn của nhà trường,

Trường THPT Quế Sơn xây dựng Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ chuyên môn năm học 2021-2022 như sau:
I. KHUNG THỜI GIAN THỰC HIỆN CHƯƠNG TRÌNH NĂM HỌC
   Thực hiện khung thời gian chương trình năm học gồm 35 tuần:

- Học kỳ 1: từ ngày 06/9/2021 đến 15/01/2022 (trong đó có 18 tuần thực học; thời gian còn lại dành cho các hoạt động khác)

- Học kỳ 2: Từ ngày 17/01/2022 đến ngày 25/5/2022 ( Trong đó có 17 tuần thực học; thời gian còn lại dành cho nghỉ lễ, tết và các hoạt động khác)

II. NHIỆM VỤ CHUNG
1. Bảo đảm an toàn trường học, chủ động, linh hoạt thực hiện chương trình, kế hoạch năm học để ứng phó với diễn biến khó lường của dịch Covid-19.
2. Tiếp tục thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông ban hành kèm theo Quyết định số 16/2006/QĐ-BGDĐT, ngày 05/5/2006 của Bộ trưởng Bộ GDĐT, bảo đảm hoàn thành chương trình năm học đáp ứng yêu cầu về chất lượng giáo dục trong tình huống diễn biến phức tạp của dịch Covid-19.

3. Tiếp tục đẩy mạnh công tác đảm bảo chất lượng giáo dục, chú trọng nâng cao chất lượng đội ngũ nhà giáo. Tăng cường đầu tư cơ sở vật chất, thiết bị dạy học, đặc biệt là hạ tầng công nghệ thông tin để đảm bảo cho việc dạy học trực tuyến hiệu quả, chất lượng.

4. Tiếp tục đẩy mạnh cơ chế quản lý giáo dục, thực hiện quản trị trường học dân chủ, kỷ cương nền nếp, chất lượng và hiệu quả; tích cực đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra đánh giá học sinh, xây dựng Trường học hạnh phúc.

III. NHIỆM VỤ CỤ THỂ

1. Đảm bảo an toàn trường học, hoàn thành chương trình năm học đáp ứng yêu cầu về chất lượng giáo dục

-Tăng cường các biện pháp phòng chống dịch Covid-19 trong trường học theo Công văn 117/PA-BCĐ, ngày 30/8/2021 của Ban chỉ đạo cấp tỉnh phòng, chống dịch bệnh Covid-19 về Phương án phòng, chống dịch bệnh Covid-19 tại các sơ sở giáo dục và đào tạo trên địa bàn tỉnh Quảng Nam.

- Tăng cường cơ sở vật chất, trang thiết bị y tế; vệ sinh môi trường trong trường học nhằm đảm bảo sức khỏe cho học sinh, nhân viên, giáo viên,cán bộ quản lý; duy trì thực hiện vệ sinh, tẩy trùng trường, lớp theo quy định; thường xuyên rà soát, bổ sung kịp thời các vật dụng cần thiết để đảm bảo an toàn khi học sinh đến trường học tập.

-Tích cực chủ động ứng phó với diễn biến của dịch bệnh, kịp thời phát hiện sớm các trường hợp có biểu hiện nghi ngờ mắc Covid-19 trong trường học và có phương án giải quyết theo hướng dẫn.

- Chủ động, linh hoạt các phương án dạy học trực tuyến và trực tiếp, ứng phó kịp thời với các tình huống diễn biến của dịch Covid-19 tại địa phương.

2. Kế hoạch tổ chức hoạt động giáo dục các môn học và hoạt động giáo dục theo chương trình giáo dục

2.1. Nội dung dạy học của từng môn học 

Thực hiện xây dựng KHGD dựa trên Khung chương trình dạy học đã được sở GD &ĐT Quảng Nam thống nhất.  
2.2. Xây dựng các chủ đề 

- Chủ đề từng môn
	MÔN
	KHỐI
	SỐ LƯỢNG CHỦ ĐỂ/CHUYÊN ĐỀ

	TOÁN
	12
	02

	
	11
	01

	TIN
	12
	01

	
	10
	01

	VẬT LÝ
	10
	02

	
	11
	02

	HÓA HỌC
	12
	07

	
	11
	02

	
	10
	04

	SINH HOC
	11
	02

	
	10
	02

	NGỮ VĂN
	12
	02

	
	11
	02

	
	10
	04

	TIẾNG ANH
	12
	14

	
	11
	10

	
	10
	10

	LỊCH SỬ
	12
	04

	
	11
	03

	
	10
	14

	ĐỊA LÝ
	12
	11

	
	11
	03

	
	10
	07

	GDCD
	12
	02

	
	11
	04

	
	10
	03


- Chủ đề liên môn : chưa có.
2.3. Xây dựng kế hoạch giáo dục môn học
a. Định hướng xây dựng KHGD bộ môn

- Tăng cường phân cấp quản lí, thực hiện quyền tự chủ của nhà trường, của tổ chuyên môn trong việc thực hiện kế hoạch giáo dục.

-Tiếp tục điều chỉnh nội dung dạy theo hướng ưu tiên dạy các nội dung kiến thức trọng tâm nhất là đối với nội dung thực hành, thí nghiệm để phát huy hình thức dạy học trực tiếp trong thời gian học sinh được đến trường. Dự kiến các nội dung kiến thức phù hợp hơn với hình thức trực tuyến, những nhiệm vụ học tập có thể giao về nhà trong trường hợp học sinh không thể học trực tiếp. Ưu tiên hình thức dạy học trực tuyến đối với các nội dụng mang tính lý thuyết, có thể hướng dẫn học sinh khai thác sử dụng hiệu quả sách giáo khoa, kho học liệu trên Elearning của VNPT để học tập. Trong quá trình điều chỉnh Kế hoạch giáo dục cần đảm bảo mạch nội dung kiến thức, tính vừa sức đối với học sinh. 
- Chủ động xây dựng các chuyên đề/chủ đề dạy học bộ môn hoặc liên môn để nâng cao hiệu quả dạy học.

- Đổi mới phương thức kiểm tra đánh giá học sinh một cách linh hoạt và hiệu quả. Việc kiểm tra đánh giá thường xuyên, giữa kỳ phải phù hợp với sự điều chỉnh của bộ môn.

- Tăng cường thực hiện lồng ghép, tích hợp GD đạo đức, lối sống, kỹ năng sống và ý thức, trách nhiệm của công dân đối với xã hội cho học sinh.
b. Thực hiện xây dựng KHGD bộ môn và cá nhân
- Tiếp tục thực hiện Công văn số 4612/BGDĐT-GDTrH ngày 03/10/2017 về việc hướng dẫn thực hiện chương trình giáo dục phổ thông hiện hành theo định hướng phát triển năng lực và phẩm chất học sinh từ năm học 2017-2018; tham khảo và vận dụng Khung kế hoạch dạy học theo hướng dẫn tại Công văn số 1707/SGDĐT-GDTrH ngày 26/8/2021.
- Trên cơ sở Khung chương trình dạy học đã được Sở ban hành và các chủ đề dạy học đã được thảo luận, bàn bạc và thống nhất ở tổ chuyên môn, tổ chuyên môn xây dựng kế hoạch giáo dục môn học của tổ. 

- Giáo viên xây dựng kế hoạch giáo dục môn học của lớp được phân công giảng dạy trên cơ sở kế hoạch giáo dục của tổ chuyên môn và điều chỉnh sao cho phù hợp với đối tượng người học nhằm nâng cao hiệu quả giảng dạy và phát huy tốt năng lực người học.

- Mỗi giáo viên có kế hoạch học và tự học để nâng cao trình độ chuyên môn. Nghiên cứu sách giáo khoa, sách tham khảo, sách hướng dẫn, bám sát chuẩn kiến thức, chuẩn kỹ năng đã quy định trong chương trình để cụ thế hóa KHGD cá nhân.

 2.4. Tổ chức dạy học ngoại ngữ 

 Nghiêm túc thực hiện Công văn số 1752/SGDĐT-GDTrH ngày 01 tháng 9 năm 2021 về việc hướng dẫn dạy học Ngoại ngữ giáo dục trung học năm học 2021-2022 và Kế hoạch số 110/KH-THPTQS, ngày 08/9/2021 của trường THPT Quê Sơn về Kế hoạch thực hiện mhiệm vụ dạy học Ngoại ngữ năm học 2021-2022 cụ thể: 

- Tiếp tục đổi mới phương pháp và ứng dụng CNTT để nâng cao chất lượng dạy và học ngoại ngữ .

- Tạo điều kiện và khuyến khích GV Tiếng Anh tham gia các lớp bồi dưỡng nâng cao năng lực về trình độ tiếng Anh; phương pháp giảng dạy và nghiệp vụ sư phạm đáp ứng yêu cầu dạy và học Tiếng Anh trong nhà trường.

-Tăng cường huy động các điều kiện cơ sở vật chất để có thể bố trí phân lớp và thu nhận hết số học sinh đã hoàn thành chương trình mới lớp 9 vào học tiếp chương trình mới ở lớp 10 và tiếp tục dạy chương trình mới lớp 11,12 cho học sinh khối 11,12.

- Thực hiện việc kiểm tra, đánh giá theo Công văn số 5333/BGDĐT-GDTrH ngày 29/9/2014 và Công văn số 3333/BGDĐT-GDTrH ngày 07/7/2016 của Bộ GDĐT về việc sử dụng định dạng đề thi đánh giá năng lực tiếng Anh dành cho học sinh phổ thông từ năm học 2015 - 2016 của Bộ GDĐT. 

- Phát động phong trào học tiếng Anh, khuyến khích xây dựng và phát triển môi trường học và sử dụng ngoại ngữ. Thành lập và tổ chức sinh hoạt Câu lạc bộ Tiếng Anh.
- Tổ chức cuộc thi tài năng tiếng Anh để nâng cao chất lượng, phát triển kĩ năng giao tiếp cho học sinh và chon học sinh bồi dưỡng dự thi tỉnh.

3. Kế hoạch tổ chức các hoạt động chung trong nhà trường.

3.1. Kế hoạch bồi dưỡng học sinh giỏi, tài năng


- Triển khai kịp thời kế hoạch tổ chức các cuộc thi của sở đến các tổ chuyên môn  như thi HSG 12; Olympic 10,11; OTE, TNTH, VHHV,...

- Tổ CM phân công giáo viên có kinh nghiệm và tâm huyết dạy bồi dưỡng.


- GV bồi dưỡng khảo sát, lập đội tuyển và xây dựng kế hoạch dạy. Tiến hành dạy bồi dưỡng từ ngày 01/10/2021. 

- Chọn đội tuyển HS giỏi trên tinh thần khách quan, công bằng, chính xác, hiệu quả và đảm bảo số lượng đội tuyển .

 
+Số lượng : HSG: 4 hs/đội            Olympic: 03 HS/ đội 

 
+ Điều kiện dự thi: Theo quy định của Sở

- GVBD bám sát khung chương trình giới hạn của sở để tìm tòi, cập nhật kiến thức và thiết kế bài dạy cho phù hợp hiệu quả. 


- Làm tốt công tác xã hội hóa giáo dục và phối hợp với phụ huynh học sinh trong việc tạo điều kiện để học sinh tham gia việc bồi dưỡng học sinh giỏi đạt hiệu quả cao nhất.

3.2. Kế hoạch nghiên cứu khoa học và viết SKKN:
- Giáo viên đăng ký viết  SKKN vào đầu năm. Mỗi tổ ít nhất 01 đề tài cấp cơ sở hoặc cấp tỉnh, riêng tổ ghép ít nhất 02 đề tài. GV đã đạt 02 năm liên tiếp phải tiếp tục đăng ký đề tài cấp tỉnh. 

-  GV cần nghiên cứu các văn bản sau để hoàn thành SKKN đúng yêu cầu và thể thức: Công văn Số: 470/SGDĐT-VP  ngày 08 /4/ 2016. V/v hướng dẫn viết sáng kiến năm học 2015-2016 và những năm tiếp theo; Công văn Số 153/SKHCN-CN ngày 23/02/2017 V/v hướng dẫn thực hiện quy định về xét, công nhận sáng kiến; Quy định về hoạt động sáng kiến trên địa bàn tỉnh Quảng Nam (2021),…
3.3. Kế hoạch thi giáo viên giỏi cấp cơ sở:
- Tổ chức Hội thi GVG cấp cơ sở ở các môn Tiếng Anh, Quốc Phòng-An ninh, Công nghệ Công nghiệp, GVCN giỏi. Chon giáo viên dự thi GVG cấp tỉnh.

+ Thời gian thi GVG cấp cơ sở: Dự kiến tháng 11/2021
+ Nội dung thi:   Thi giảng: 01 tiết



  
       Trình bày một sáng kiến dạy học
- Tổ Ngoại ngữ, tổ Lý-Sinh, nhóm TD-QP: Mỗi tổ/nhóm ít nhất 01 GV tham gia dư thi các môn văn hóa nêu trên.
-Tổ Toán-tin, Ngữ Văn, Sử-địa-GDCD: Mỗi tổ ít nhất 01 GV dự thi GVCN giỏi. 
- Dựa trên số lượng đăng ký thi, nhà trường sẽ xây dựng Kế hoạch tổ chức thi GVG cấp cơ sở.

3.4. Kế hoạch thi thiết kế bài giảng E-learning

- Tích cực ứng dụng CNTT để thiết kế bài giảng Elearning, tạo kho học liệu để tổ chức dạy học trong tình hình dịch bệnh Covid-19 phức tạp và thiên tai hạn hán,…

- Tổ chuyên môn cùng xây dựng bài giảng theo hướng nghiên cứu bài học và phân công giáo viên giảng dạy.

- Tổ CM chịu trách nhiệm phối hợp hoàn thiện bài giảng cùng GV dạy.

- Tổ CM và giáo viên hoàn thiện hồ sơ dự thi nộp đúng thời gian quy định 
-Số lượng và nội dung bài dự thi: Theo yêu cầu của Sở

- Thời gian tổng hợp, thẩm định bài giảng Elearning: Dự kiến tháng 11/2021
3.5.  Kế hoạch xây dựng ngân hàng đề (Master test)
- Mỗi tổ bộ môn có ngân hàng câu hỏi cho các bài kiểm tra định kỳ đạt chất lượng và theo cấu trúc đã được tổ thống nhất. 

- Tổ bộ môn phân công giáo viên soạn và phản biện ngân hàng câu hỏi 

- Tổ tiến hành thẩm định ngân hàng câu hỏi và chuyển file ngân hàng câu hỏi về địa chỉ: totruongcmqueson2020@gmail.com trước khi tổ chức kiểm tra định kỳ.

-Nếu phần mềm Master test hoạt động bình thường trở lại, tổ trưởng chuyên môn phân công GV cập nhật ngân hàng câu hỏi lên Master test và xuất file excel danh sách các chuyên đề; sao lưu nội dung các chuyên đề và bàn giao cho lãnh đạo nhà trường để đồng bộ lên hệ thống. 
- Tổ chuyên môn lưu BB phân công, BB phản biện và BB thẩm định và biên bản bàn giao chuyên đề
3.6. Kế hoạch dạy nghề phổ thông

- Lập kế hoạch liên kết với Trường Trung cấp/Cao đẵng nghề thông qua TTGDTX tỉnh Quảng Nam để tổ chức dạy nghề cho học sinh khối 11.


-Tổ chức dạy học trái buổi để học sinh đảm bảo học đủ thời lượng chương trình và tham gia dự thi Kỳ thi nghề đợt 2 năm học 2021-2022 vào  tháng 4/2022 

3.7. Kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên

- Tham gia thực hiện hiệu quả hoạt động bồi dưỡng giáo viên và cán bộ quản lý các module triển khai Chương trình GDPT 2018 theo kế hoạch năm học 2021-2022 theo phương thức bồi dưỡng qua mạng thường xuyên, liên tục ngay tại trường. Gắn nội dung bồi dưỡng thường xuyên với nội dung sinh hoạt tổ, nhóm chuyên môn trong trường và cụm trường.

 
-Tham gia tập huấn, bồi dưỡng nâng cao năng lực tổ chức dạy học trực tuyến dành cho CBQL, giáo viên.


-Tiếp tục thực hiện hiệu quả việc tập huấn cho CBQL, giáo viên làm công tác tư vấn tâm lý cho học sinh trung học.
3.8. Kế hoạch kiểm tra nội bộ, thao giảng, dự giờ:


- BGH xây dựng KH kiểm tra nội bộ của nhà trường và các tổ chuyên môn lên KH kiểm tra nội bộ của tổ.


+ Kiểm tra toàn diện theo chu kỳ 35% CB-GV


+ Kiểm tra chuyên đề hồ sơ sổ sách (đối với tất cả giáo viên): Nhà trường sẽ thực hiện kiểm tra việc cập nhật giáo án và duyệt giáo án trên phần mềm quản lý giáo án của vnedu.vn ít nhất 1 lần/ 1 học kỳ và sẽ kiểm tra đột xuất các loại hồ sơ khác của GV, tổ CM khi cần thiết.

+ Kiểm tra việc cập nhật KHGD cá nhân lên website trường

 
+ Thường xuyên kiểm tra việc vào điểm, gửi tin nhắn cho PHHS, điểm danh,….

- Thao giảng: mỗi giáo viên 1 tiết/HK.


- Dự giờ: Mỗi giáo viên phải dự ít nhất 5 tiết/HK., giáo viên tập sự dự ít nhất 7 tiết/ 1 học kỳ. Tập trung dự giờ các bài học do tổ chuyên môn nghiên cứu tổ chức góp ý, rút kinh nghiệm và điều chỉnh để áp dụng rộng rãi.
3.9. Đổi mới sinh hoạt tổ chuyên môn

- Sinh hoạt tổ/nhóm chuyên môn cần tập trung vào việc nâng cao hiệu quả việc thực hiện đổi mới PPDH và KTĐG, sử dụng thiết bị dạy học, ứng dụng công nghệ thông tin; đổi mới nội dung sinh hoạt tổ chuyên môn theo hướng nghiên cứu bài học, tập trung thảo luận các chuyên đề, nội dung khó của môn học hoặc những PPDH, cách thức tổ chức lớp học hiệu quả cho các nội dung đó; trao đổi thảo luận các biện pháp nhằm tăng cường ứng dụng công nghệ thông trong dạy học, tăng cường sử dụng có hiệu quả phương tiện dạy học như thiết bị thí nghiệm, đồ dùng dạy học; tăng cường tổ chức dự giờ trao đổi kinh nghiệm giữa các trường trong cụm chuyên môn; xây dựng ma trận đề kiểm tra, phân tích nội dung kiểm tra theo định hướng đánh giá năng lực và phẩm chất người học.

-
Mỗi tổ/nhóm chuyên môn phải thực hiện ít nhất 02 chuyên đề/chủ đề dạy học trong một học kỳ. Nội dung chuyên đề/chủ đề phải thực hiện trên lớp từ 02 tiết học trở lên; Trước khi triển khai chuyên đề phải tổ chức dạy thử nghiệm, tổ chuyên môn dự giờ phân tích rút kinh nghiệm và hoàn thiện chuyên đề. Quá trình xây dựng chuyên đề/ chủ đề dạy học được thực hiện theo Công văn 5555/BGDĐT-GDTrH ngày 08/10/2014. Sử dụng kết quả quan sát, dự giờ tiết dạy chuyên đề làm nội dung sinh hoạt tổ chuyên môn theo nghiên cứu bài học.
Số lượng bài học, các tổ chuyên môn dự kiến sẽ tổ chức nghiên cứu như sau:
	MÔN
	SỐ BÀI HỌC DỰ KIẾN THỰC HIỆN NC

	
	HK 1
	HK2

	TOÁN
	07
	07

	TIN
	02
	02

	VẬT LÝ
	04
	04

	HÓA HỌC
	02
	01

	SINH HỌC
	04
	04

	NGỮ VĂN
	05
	05

	NGOẠI NGỮ
	06
	06

	LỊCH SỬ
	02
	02

	ĐỊA LÝ
	01
	01

	GDCD
	01
	01


3.10. Đổi mới hình thức dạy học:

- Xây dựng kế hoạch bài dạy (giáo án) đảm bảo các yêu cầu về phương pháp dạy học, hình thức và kỹ thuật dạy học, kiểm tra đánh giá, thiết bị dạy học và học liệu nhằm phát triển phẩm chất và năng lực của học sinh trong quá trình dạy học. Tiến trình dạy học của mỗi bài phải được xây dựng thành các hoạt động học với mục tiêu, nội dung, sản phẩm học tập cụ thể mà học sinh phải hoàn thành, cách thức thực hiện linh hoạt để tổ chức dạy học trực tuyến, hướng dẫn học sinh tự học hoặc dạy học trực tiếp. Chú trọng rèn luyện cho học sinh tự học ở nhà, học trực tuyến; ưu tiên dạy học trực tuyến theo thời gian thực chủ yếu tổ chức cho học sinh thuyết trình, thảo luận, báo cáo sản phẩm, kết quả học tập; dành nhiều thời gian học trực tiếp trên cho việc luyện tập, thực hành, thí nghiệm; sử dụng hiệu quả kho bài giảng E-learning toàn ngành để hỗ trợ cho công tác dạy học.


- Tích cực ứng dụng CNTT trong quản lý, dạy học theo hướng tiếp cận cuộc cách mạng công nghệ lần thứ 4 để làm cho tiết học sinh động, hấp dẫn và hiệu quả hơn .

- Nâng cao kỹ năng tổ chức dạy học qua Internet, truyền hình của giáo viên, vận dụng linh hoạt nhiều hình thức dạy học khác nhau. Chú trọng đầu tư cơ sở hạ tầng công nghệ, tập huấn sử dụng các phần mềm dạy học trực tuyến để chủ động chuyển sang dạy học trực tuyến trong trường hợp cần thiết như thiên tai, dịch bệnh,…

- Nghiên cứu và thực hiện nghiêm túc Kế hoạch số 87/KH-THPTQS, ngày 01/9/2021 của trường THPT Quế Sơn về  Kế hoạch tổ chức thực hiện dạy học trực tuyến năm học  2021-2022  khi tình hình dịch bệnh Covid-19 diễn biến phức tạp.
3.11. Đổi mới kiểm tra, đánh giá học sinh 

- Đảm bảo các cột điểm kiểm tra thường xuyên, kiểm tra định kì đối với các môn học theo Thông tư 26/2020/TT-BGDĐT, ngày 26 tháng 8 năm 2020 của Bộ trưởng Bộ GD & ĐT về việc sửa đổi, bổ sung một số điều của Quy chế đánh giá, xếp loại học sinh THCS và THPT ban kèm theoThông tư số 58/2011/TT-BGDĐT ngày 12 tháng 12 năm 2011 của Bộ trưởng Bộ GD & ĐT

- Không thực hiện kiểm tra, đánh giá đối với những nội dung kiến thức đã tinh giản theo Công văn số 3280/BGDĐT-GDTrH ngày 27/8/2020 của Bộ GD&ĐT về việc hướng dẫn thực hiện điều chỉnh nội dung dạy học cấp THCS, THPT. Không kiểm tra đánh giá các nội dung “Không dạy”; “Không làm"; “đọc thêm” “Không thực hiện”; “không yêu cầu” “Khuyến khích học sinh tự học, tự đọc, tự làm, tự thực hiện".

- Đa dạng các hình thức kiểm tra đánh giá kết quả học tập học sinh phù hợp với thực tế tình hình, điều kiện tổ chức dạy học tại trường.Thực hiện có hiệu quả các hình thức, phương pháp kiểm tra, đánh giá thường xuyên và định kỳ. Đối với bài kiểm tra đánh giá định kỳ (trên giấy hoặc trên máy tính), đánh giá bằng điểm số, việc xây dựng ma trận và đặc tả đề kiểm tra cần có tỷ lệ phù hợp giữa câu hỏi trắc nghiệm và tự luận. Đối với các môn học, hoạt động giáo dục đánh giá bằng nhận xét, khiến khích việc thực hiện kiểm tra đánh giá định kỳ thông qua bài thực hành, dự án học tập phù hợp với đặc thù môn học, hoạt động giáo dục.

- Trong trường hợp kiểm tra bằng hình thức trực tuyến, cần thực hiện đúng quy định, đảm bảo chất lượng, chính xác, hiệu quả, công bằng, khách quan, trung thực; đánh giá đúng năng lực học sinh.

3.12. Đổi mới quản lý hồ sơ chuyên môn


 Năm học 2021-2022, nhà trường bắt đầu triển khai việc quản lý hồ sơ điện tử, cụ thể:

- Giáo án:  Giáo viên soạn và cập nhật lên phần mềm quản lý giáo án trên hệ thống vnedu,vn trước khi thực hiện dạy học (không cần in giáo án như trước đây). Thời gian cập nhật vào cuối tuần và TTCM kiểm tra, duyệt chậm nhất tối Chủ nhật hằng tuần. Giao TTCM quy định giới hạn thời gian cụ thể cho tổ.

- KHGD, KH các hoạt động: TTCM, GV đưa lên Website của nhà trường để quản lý và kiểm tra.
3.13. Tổ chức ôn tập thi tốt nghiệp THPT cho học sinh khối 12

- Thực hiện ôn thi tốt nghiệp theo nguyện vọng của học sinh và phụ huynh, dự kiến từ đầu học kỳ 1 đối với các môn Toán, Ngữ văn, Tiếng Anh. Và đầu học kỳ 2, tiếp tục tổ chức phụ đạo các môn tổ hợp. Học sinh đăng ký thi tổ hợp nào thì phải tham gia học phụ đạo tổ hợp đó cùng với các môn Toán, Văn, Anh.  

- Dạy trái buổi: 2 tiết/môn/tuần 

- Tổ chuyên môn phải xây dựng kế hoạch ôn tập chung và mỗi giáo viên có kế hoạch ôn tập riêng theo hướng tiếp cận cấu trúc đề thi THPT QG.

3.14. Tổ chức thi khảo sát chất lượng học sinh khối 12 thi TN THPT


- Thực hiện việc tổ chức thi khảo sát theo KH của sở 

- Tổ chức thi khảo sát theo KH của trường theo phương án liên quân với các trường THPT Trần Đại Nghĩa, Nông Sơn, Nguyễn Văn Cừ.

3. 15.  Tổ chức các hoạt động trải nghiệm

Dựa trên Khung chương trình dạy học được Sở thống nhất, các tổ chuyên môn xây dựng Kế hoạch thực hiện các hoạt động trải nghiệm linh hoạt, phù hợp với tình hình thực tế tại đơn vị và phải đảm bảo số tiết quy định trong Khung chương trình. 
3. 16. Hoạt động ngoài giờ lên lớp, hướng nghiệp (Có KH riêng)
3. 17. Thi KHKT (Có KH riêng)
IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN


1. Ban giám hiệu   

- Thực hiện việc lập và xây dựng kế hoạch thực hiện nhiệm vụ chuyên môn năm học. Chủ trì thảo luận dân chủ trong toàn cơ quan về các nội dung của kế hoạch.
- Phối hợp với các tổ chức đoàn thể trong nhà trường và Ban đại diện Hội PHHS trong công tác giáo dục đạo đức và khuyến học, khuyến tài. Tranh thủ sự đồng thuận và hỗ trợ từ các nhà hảo tâm để đầu tư nâng cao chất lượng giáo dục và cải tạo cảnh quan sư phạm.

- Thực hiện đầy đủ các chính sách đối với giáo viên. Bố trí sử dụng đội ngũ giáo viên hợp lý và tạo điều kiện cho giáo viên được học tập để nâng cao trình độ lý luận chính trị, chuyên môn nghiệp vụ để đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ được giao.

 - Phân công lao động hợp lý cho các thành viên và chỉ đạo quá trình thực hiện nhiệm vụ. Tổ chức kiểm tra thực hiện nhiệm vụ của các bộ phận và giáo viên, nhân viên. 

- Đánh giá kết quả học tập, rèn luyện đúng quy định và đúng với năng lực thực tế của học sinh.

- Thanh tra, kiểm tra đánh giá các cá nhân, tập thể nghiêm túc, khách quan, đúng quy định.

2. Tổ/ nhóm chuyên môn

- Chịu trách nhiệm trước Hiệu trưởng về mọi hoạt động của tổ CM
- Tổ chức và chỉ đạo cho các thành viên trong tổ lập và thực hiện kế hoạch, nhiệm vụ được giao.

- Chủ trì các kỳ sinh hoạt của tổ, lên kế hoạch sinh hoạt cho tổ/ nhóm chuyên môn trong tổ mình.

- Nắm vững tiến độ và chất lượng thực hiện nhiệm vụ của tổ và tổ viên, phản ánh thường xuyên với BGH về thực trạng thực hiện nhiệm vụ.

- Tham gia vào đánh giá sơ kết tổng kết quá trình thực hiện nhiệm vụ hằng tháng, hằng kỳ, năm học. 


3. Giáo viên
 
Xây dựng và thực hiện kế hoạch giáo dục của cá nhân thiết thực, khả thi, phù hợp với đặc điểm tình hình nhà trường, lớp học, bộ môn và đảm bảo theo nhiệm vụ, chỉ tiêu chung toàn trường; nghiêm túc thực hiện nền nếp và qui định về chuyên môn, coi đây vừa là nhiệm vụ vừa là giải pháp để nâng cao chất lượng dạy và học
4. Nhân viên

 
Chịu trách nhiệm trước Hiệu trưởng về mọi hoạt động của tổ về hành chính, chuyên môn.

   Trên đây là Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ chuyên môn năm học 2021-2022, đề nghị các bộ phận liên quan nghiêm túc thực hiện.
	Nơi nhận:

- Ban giám hiệu;
- Tổ CM, tổ VP; 

- Lưu vp.
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